
REGIONE ABRUZZO
Dipartimento Agricoltura
Servizio Sviluppo Locale ed Economia Ittica
Ufficio Partenariati Europei per l’Innovazione (PEI)

PIANO STRATEGICO NAZIONALE DELLA PAC 2023-2027 (Reg. UE n. 2021/2115)

Complemento di Programmazione per lo Sviluppo Rurale della Regione Abruzzo (D.G.R. n. 904 del 29/12/2022 e s. m. ed i.)

AVVISO PUBBLICO PER L’ ATTIVAZIONE DELL’INTERVENTO SRH03
“Formazione degli imprenditori agricoli, degli addetti alle imprese operanti nei settori agricoltura, zootecnia, industrie alimentari e degli altri soggetti privati e pubblici funzionali allo sviluppo rurale” (Art. 78 del Regolamento (UE) 2021/2115)
 FONDO FEASR

AVVISO NXS SRL
REPERIMENTO PERSONALE IMPRESE AGRICOLE E FORESTALI INTERESSATE ALLA FORMAZIONE






PREMESSE

1. L’Intervento SRH03 “Formazione degli imprenditori agricoli, degli addetti alle imprese operanti nei settori agricoltura, zootecnia, industri alimentari e degli altri soggetti pubblici e privati funzionali allo sviluppo delle aree rurali” del Piano Strategico Nazionale della Politica Agricola Comunitaria (PSP) 2023 – 2027 e del Complemento di Programmazione dello Sviluppo Rurale (CSR) della Regione Abruzzo 2023 – 2027, persegue, quale obiettivo specifico trasversale della PAC, l’ammodernamento del settore agricolo e forestale e delle aree rurali, promuovendo e condividendo conoscenze, innovazioni e processi di digitalizzazione, incoraggiandone l’utilizzo. 
2. L’Intervento SRH03, in particolare, sostiene la formazione e l’aggiornamento professionale delle imprese agricole e forestali attraverso corsi e coaching, anche mediante FaD, sulle tematiche connesse con gli obiettivi generali e specifici della PAC 2023-2027, con particolare attenzione ai più recenti risultati della ricerca e alle innovazioni, contribuendo al miglioramento dell’offerta informativa e formativa (A3), della promozione dell’utilizzo degli strumenti digitali (A5) e della stimolazione della partecipazione delle imprese alla messa a punto di innovazioni (A6). 
3. L’Avviso Pubblico regola l’attuazione dell’Intervento SRH03 del Piano Strategico Nazionale della Politica Agricola Comunitaria (PSP) 2023 – 2027 e del Complemento di Programmazione dello Sviluppo Rurale (CSR) della Regione Abruzzo 2023 – 2027, definendo i criteri e le procedure per la presentazione delle domande di aiuto e di pagamento da parte dei potenziali beneficiari. 

4. NXS SRL, in qualità di Organismo di Formazione accreditato presso la Regione Abruzzo per le attività di orientamento, formazione superiore e formazione continua, con D.D. DPG008/159 del 14/11/2019 Cod. F046-A-140920210-A00DEF-X, pubblica il presente avviso ai fini del reperimento del personale delle imprese agricole e forestali, interessato alla formazione.





DESTINATARI DEGLI INTERVENTI FORMATIVI

I destinatari delle attività di formazione ed aggiornamento professionale sono:

- gli imprenditori agricoli e forestali iscritti alla CCIAA;
- i coadiuvanti e dipendenti iscritti all’INPS di aziende agricole e forestali; 
- i giovani imprenditori e i nuovi imprenditori che si insediano per la prima volta in una azienda agricola; 
- altri soggetti possessori di attestato provvisorio di Imprenditore Agricolo Professionale (IAP) che sono tenuti all'acquisizione di specifici obblighi formativi per il conseguimento della qualifica definitiva di IAP. 

Per imprese agricole si intendono le imprese attive nella produzione primaria iscritti alla CCIAA ed in possesso di partita IVA in campo agricolo (codice ATECO 01) muniti di fascicolo aziendale informatizzato, debitamente aggiornato mediante la sottoscrizione della scheda di validazione. 

Il centro aziendale principale (fabbricato o complesso di fabbricati connessi all’attività aziendale ed almeno il 51% della superficie aziendale) deve insistere sul territorio della Regione Abruzzo. 

Il destinatario può aderire ad una sola attività formativa a valere sul presente avviso pubblico, indipendentemente dalla tematica prescelta.

All’ammissione ai progetti di formazione è data priorità alle imprese agricole e forestali beneficiarie (ossia la cui domanda di sostegno risulta ammissibile e finanziabile) dei seguenti Interventi: SRA03 - Tecniche di lavorazione ridotta dei suoli, SRA06 - Cover crops, SRA16 - Banche del germoplasma, SRA18 - Impegni per l'apicoltura, SRA19 - Riduzione dell’impiego di fitofarmaci, SRA30 - Benessere animale. 

Le domande di partecipazione verranno valutate per accertare il possesso dei requisiti previsti dall’ avviso pubblico del Complemento di Programmazione per lo Sviluppo Rurale 2023-2027 (CSR) della Regione Abruzzo per l’attivazione dell’intervento SRH03.
Verificata l'ammissibilità, verranno redatte le graduatorie degli ammessi, dando
priorità alle imprese agricole e forestali beneficiarie (ossia la cui domanda di sostegno risulta ammissibile e finanziabile) dei seguenti Interventi:

SRA03 - Tecniche di lavorazione ridotta dei suoli,
SRA06 - Cover crops,
SRA16 - Banche del germoplasma,
SRA18 - Impegni per l'apicoltura,
SRA19 - Riduzione dell’impiego di fitofarmaci,
SRA30 - Benessere animale.
Per l’attivazione del singolo intervento formativo l’avviso stabilisce il numero minimo di 8 e massimo 25 partecipanti, a cui sarà data tempestiva comunicazione.


AREE TEMATICHE FORMATIVE SPECIFICHE

Formazione e l’aggiornamento professionale mediante corsi di formazione, seminari e coaching che possono svolgersi sia in aula, con lezioni frontali, sia mediante Formazione a Distanza (FaD) in modalità e-learning sincrona.

1. Formazione destinata ai giovani e nuovi imprenditori agricoli al primo insediamento e ad altri soggetti tenuti all’acquisizione della qualifica di Imprenditore Agricolo Professionale (IAP), della durata complessiva di 150 ore, conforme allo standard di percorso formativo per la qualifica di Imprenditore Agricolo Professionale (IAP), approvata dal Servizio Istruzione Formazione Università del Dipartimento Lavoro – Sociale con Determinazione dirigenziale n. 542/DPG025 del 31/07/2023; 
 
2. Altre attività formative che devono essere conforme ad uno dei moduli trasversali o di indirizzo, come descritto nella tabella che segue:
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1. MODULI TRASVERSALI
	

	
ARGOMENTO
	
CONTENUTI
	
ABILITA’ SVILUPPATE
	DURATA
Min/Max
	
DESTINATARI

	













A
	










La gestione dell’impresa Agricola in
un’ottica 	di sostenibilità ed equità sociale dell’impresa agricola
	· Adempimenti fiscali ed amministrativi in materia di previdenza, contratti di lavoro dei dipendenti, gestione aziendale contabile e fiscale
· Normativa per la sicurezza sul lavoro e norme di sicurezza connesse con l’azienda agricola (D.lgs. 81/2008, D. Lgs. del 30/11/2012, D. Lgs. del 27/03/2013 e s. m. ed i.)
· Prevenire lo sfruttamento della manodopera in agricoltura: Diritti dei lavoratori, la Rete del lavoro agricolo di qualità INPS ed i vantaggi per le Imprese (Art. 6 D.L. 91/2014 convertito in L. n. 116/2014 e L. n. 199/2016) e contrasto al caporalato nella Regione Abruzzo (DGR n. 149 del 6 aprile 2017 e relativo Protocollo d'Intesa)
· Condizionalità sociale della PAC 2023-2027 e riduzioni sui pagamenti diretti e sulle misure a superficie ed a capo di bestiame in caso di violazione delle norme europee e nazionali in materia di contratti di lavoro e salute e sicurezza dei lavoratori.
· Igiene e manipolazione degli alimenti (Regolamento (CE) n. 852/2004, Reg. (CE) n. 853/2004 e ulteriori disposizioni in materia di HACCP, ecc.)
· Sicurezza e tracciabilità dei prodotti agricoli (Reg. CE n.
178/2002 ed ulteriori disposizioni in materia)
· Attuazione degli obblighi in materia di uso sostenibile dei prodotti fitosanitari: art. 55 del Regolamento (CE) n. 1107/2009, (Uso dei prodotti fitosanitari) art. 14 della Direttiva 2009/128/CE (Difesa integrata), D. Lgs.150/2012 e Piano di Azione Nazionale per l’uso sostenibile dei prodotti fitosanitari (Art. 6)
· Uso sostenibile dell’acqua (obblighi derivanti dall’attuazione dell’articolo 11, paragrafo 3 della Direttiva 2000/60/CE “Direttiva quadro sulle acque”).
	Conoscere e adempiere correttamente agli obblighi in materia fiscale,
amministrativa, di sicurezza sul lavoro, di igiene e tracciabilità dei prodotti agricoli, di uso sostenibile dei prodotti fitosanitari e uso sostenibile dell’acqua al fine di tutelare la salute dei lavoratori agricoli e dei consumatori e l’ambiente, evitando di incorrere in sanzioni.

Prevenire lo sfruttamento della manodopera in agricoltura ed il caporalato mediante iniziative in grado di assicurare il rispetto dei diritti dei lavoratori e/o l’adesione ad organizzazioni con le medesime finalità.
	











40 ore
	











Imprenditori agricoli, dipendenti  e coadiuvanti delle imprese agricole





	









B
	








Lo sviluppo dell’impresa agricola
	· Sostenibilità e Competitività economica dell’impresa agricola
· La PAC 2023/2027: interventi previsti nel PSP e nel Complemento di programmazione attivati dalla Regione Abruzzo
· Obblighi ed impegni dei beneficiari della PAC 2023/2027
· Condizionalità rafforzata e obblighi in materia di CGO e BCAA
· Accesso al credito ed al sistema delle garanzie
· La trasformazione in azienda dei prodotti agricoli: normativa, laboratori, biotecnologie, attrezzature e strumenti di misurazione, nutraceutica
· Adesione a regimi di certificazione, sicurezza e tracciabilità del prodotto
· Innovazione orientata allo sviluppo della bioeconomia sostenibile e circolare
· Promozione e vendita dei prodotti  agricoli (art. 4 D. Lgs.
228/2001) e tecniche di marketing
· Benchmarking aziendale
· La Gestione del rischio in agricoltura: Assicurazioni e Fondi mutualistici
· Il contrasto alle pratiche sleali lungo la filiera agroalimentare (Recepimento della Direttiva 633 del 2019 attraverso il Decreto Legislativo 198/21).
	Promuovere iniziative in grado di migliorare la sostenibilità e la competitività economica	dell’impresa agricola attraverso l’accesso a contributi pubblici, al credito, alla gestione del rischio, all’innovazione.
	






40 ore
	








Imprenditori agricoli, dipendenti e coadiuvanti delle imprese agricole

	




C
	


La promozione della transizione ecologica
dell’impresa agricola
	· Sostenibilità ambientale e Transizione ecologica
· Farm to Fork Strategy: Agricoltura biologica, Difesa integrata, riduzione dei concimi e riduzione dell’impiego di antibiotici in zootecnia
· Conservazione degli agrosistemi: tecnologie innovative per ottimizzare la gestione delle risorse idriche ed il trattamento delle acque reflue ed effluenti zootecnici, salvaguardia della biodiversità animale e vegetale
· Prevenzione ed adattamento ai cambiamenti climatici e prevenzione dell’erosione del suolo: economia circolare e riduzione emissioni gas ad effetto serra ed ammoniaca, agricoltura conservativa per l’aumento delle capacità di sequestro del carbonio e prevenzione dell’erosione dei suoli, la gestione sostenibile delle foreste e dei pascoli.
	Assumere iniziative volte ad assicurare la sostenibilità ambientale e la transizione ecologica dell’impresa agricola attraverso la riduzione degli input, l’uso più efficiente delle risorse e la riduzione dell’emissione di agenti	inquinanti nell’ambiente come gas ad effetto serra ed ammoniaca.
	

40 ore
	



Imprenditori agricoli, dipendenti e coadiuvanti delle imprese agricole

	





D
	



La promozione della transizione digitale
dell’impresa agricola
	· Alfabetizzazione informatica: Tecnologie dell’Informazione e della Comunicazione (TIC) ed uso di applicazioni gestionali tecnico-economici, sistemi di supporto alle decisioni (DSS),
· Agricoltura di precisione: sistemi di rilevazione dati geospaziali, sensoristica, mappe di prescrizione, robotica e meccanizzazione integrale,
Web marketing: promozione e vendita di prodotti attraverso tecnologie web oriented.
	Utilizzare le Tecnologie dell’Informazione e della Comunicazione (TIC), le applicazioni 	gestionali tecnico-economici, i sistemi di supporto alle decisioni (DSS), il Web marketing, nonché le tecnologie  riguardanti l’Agricoltura di precisione al fine di migliorare le prestazioni economiche ed ambientali dell’impresa agricola
	


40 ore
	



Imprenditori agricoli e forestali, dipendenti e coadiuvanti delle imprese agricole e forestali



2. MODULI DI INDIRIZZO
	

	
ARGOMENTO
	
CONTENUTI
	
ABILITA’ SVILUPPATE
	
DURATA
	
DESTINATARI

	


E
	La coltivazione delle principali piante erbacee, arbustive ed
Arboree di interesse agrario
	Le piante alimentari erbacee ed arboree (cereali, leguminose, piante ortive e piante da frutto), le piante foraggere (prati, pascoli, erbai) e le piante industriali (barbabietola, girasole, colza, canapa): importanza economica, principali varietà, esigenze ecologiche, avversità, tecniche colturali e principali impieghi, nella Regione Abruzzo.
	Scegliere le colture più adatte all’ambiente pedoclimatico ed al mercato di riferimento e saper applicare le migliori tecniche agronomiche alle principali piante erbacee, arbustive ed
arboree di interesse agrario.
	


40 ore
	

Imprenditori agricoli, dipendenti e coadiuvanti delle imprese agricole

	





F
	La coltivazione delle principali piante erbacee, arbustive        ed arboree di interesse agrario secondo  I principi,	le tecniche ed	i prodotti consentiti  in
Agricoltura ed allevamenti biologici
	· Elementi di legislazione dell’Unione Europea e nazionale e prospettive dell’agricoltura biologica
· Prevenzione delle fitopatie e difesa delle coltivazioni biologiche
· La concimazione delle coltivazioni biologiche
· Come entrare e rimanere nel sistema di controllo
· La corretta gestione della fertilità del suolo
· L’importanza delle “infrastrutture ecologiche” (siepi, filari, boschi, fasce inerbite)
- L’allevamento biologico: requisiti e norme (Regolamento (UE) 848/2018, DM MIPAAF n. 229771 del 02/05/2022, ecc.
	Utilizzare i principi, le tecniche ed i prodotti consentiti per l’agricoltura e gli allevamenti biologici
	


40 ore
	



Imprenditori	agricoli, dipendenti e coadiuvanti delle imprese agricole convertite o in corso di conversione in agricoltura biologica

	





G
	





L’azienda multifunzionale
	· Normativa e requisiti per l’esercizio delle attività di agriturismo, ricreative, culturali e didattiche, di pratica sportiva, escursionistiche, di agricamping, di agriasili, di fattoria didattica, di fattoria sociale (terapie alle persone con disabilità psichiche e fisiche, ecc.)
· Normativa e requisiti per la cooperazione con gli Enti pubblici per la gestione del verde pubblico, lo sgombero neve, ecc.
· Normativa e tecnologie per la produzione di energia rinnovabile: idroelettrica, fotovoltaica, eolica, geotermica, biogas/biometano da reflui zootecnici, da scarti e da colture dedicate.
	Organizzare e gestire le attività connesse alla coltivazione del fondo, alla silvicoltura e all’allevamento degli animali, quali l’agriturismo, la fattoria didattica, la fattoria sociale, ecc., al fine di diversificare le attività aziendali per offrire più servizi alla collettività ed ottenere più fonti di reddito incrementando, così, la resilienza economica
dell’impresa agricola
	





40 ore
	



Imprenditori agricoli e forestali, dipendenti e coadiuvanti delle imprese agricole e forestali




MODALITÀ DI ISCRIZIONE

I destinatari interessati alla formazione devono procedere all’iscrizione, compilando l’Allegato 6, in base all’intervento formativo prescelto, e trasmetterlo unitamente a copia del documento di identità in corso di validità:
· via email all’indirizzo politicheattive@uditemi.it, specificando nell’oggetto dalle mail. “Intervento SRH03 Formazione degli imprenditori agricoli”:
· oppure per posta raccomandata a: NXS SRL Strada Vicinale Torretta, sn – 65128 Pescara;
· oppure a mano contattando il num. 0854315263.

Pescara, 22/05/2024

									NXS srl
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